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ADMICAL

CARREFOUR DU MECENAT D'ENTREPRISE

Admical est une association reconnue d’utilité publique qui développe en France la
pratique du mécénat depuis 1979. Elle est présidée par Henri Loyrette. Forte de ses
190 adhérents, elle représente les mécénes auprés des pouvoirs publics, des mé-
dias et des instances internationales. Centre d’information et de formation au méceé-
nat, Admical propose aux professionnels de ce domaine un carrefour de rencontre,
de réflexion et d’innovation. Admical publie le barométre du mécénat d’entreprise, le
magazine Mécénes, le Répertoire du mécénat... Elle s’est distinguée ces derniéres
années par la publication de la Charte du mécénat d’entreprise, texte de référence
de tous les professionnels du mécénat, et par son combat pour protéger le systéme
fiscal du mécénat, qui permet a de nombreux acteurs de l'intérét général d’accroitre
leurs ressources.

You
www.admical.org u[i Tube)

-------

ASMEP-ETI

SYNDICAT DES ENTREPRISES
DE TAILLE INTERMEDIAIRE

Fondé en 1995, ASMEP-ETI est le syndicat des entreprises de taille intermédiaire
(ETI) et des entreprises patrimoniales. Fort aujourd’hui de plus de 600 entreprises
adhérentes qu’il fédére et représente, le syndicat poursuit une triple mission : faire
connaitre et promouvoir dans le débat public, les 4600 ETI frangaises qui consti-
tuent des acteurs majeurs de I'économie ; porter la voix des ETI auprés des pou-
voirs publics et des acteurs institutionnels ; proposer des mesures concrétes pour
garantir la pérennité des ETI (notamment patrimoniales) et favoriser un écosystéme
propice a leur développement.

www.asmep-eti.fr

/,CENTRE DES JEUNES

DIRIGEANTS D’ENTREPRISE

O\ CJo

FRANCE

Le CJD (Centre des jeunes dirigeants d’entreprise), mouvement patronal né en
1938, rassemble plus de 4500 chefs d’entreprise et cadres dirigeants engagés pour
mettre en ceuvre un libéralisme responsable. L'ambition du CJD est de promouvoir
des idées nouvelles pour rendre I'entreprise a la fois plus compétitive et plus hu-
maine et accompagner dans sa mission, tout jeune dirigeant soucieux d’améliorer
sa performance et celle de son entreprise. Présent sur tout le territoire a travers plus
de 100 implantations, le CJD est représentatif des entreprises francaises, en termes
de secteurs d’activité et de taille.

www.jeunesdirigeants.fr
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METHODOLOGIE DE L'ENQUETE

Une enquéte pour défendre le mécénat

Les dix ans de la loi ont été I'occasion de constater que le cadre juridique et fiscal actuel
du mécénat d’entreprise lui a permis de se développer et de se professionnaliser.
Régulierement menacé dans un contexte de crise économique, le dispositif fiscal
favorisant le mécénat doit étre défendu.

Cette enquéte est réalisée pour permettre aux différents acteurs (Admical, ASMEP-
ETI et le Centre des jeunes dirigeant - CJD) de renforcer leur argumentaire afin de
défendre ce dispositif.

Etapes de réalisation de I'enquéte

L'enquéte a été menée du 4 au 25 septembre 2013 aupés des adhérents des trois
structures a l'initiative de celle-ci (Admical, ASMEP-ETI, CJD). Les adéhrents ont été
sollicités a travers un questionnaire en ligne. La cible de 'enquéte était les entreprises
mécenes mais a été adressé (sauf pour Admical) a une base plus large d’entreprises
(la 1¢® page du questionnaire s’adressant uniquement aux mécenes).

Les résultats de cette enquéte ont pour vocation de donner un instantané des
pratiques des entreprises mécenes en 2013 a travers un échantillon qualifié.

Typologie des entreprises mécénes ayant participé a I'enquéte

163 entreprises mécénes ont répondu au questionnaire diffusé par Admical, ASMEP-
ETl etle CJD.

Parmi ces entreprises mécénes répondantes :
- 28 % étaient des TPE (< 10 salariés),
- 34 % des PME (10 a 250 salariés),
- 20 % des ETI (entreprises de taille intermédiaire - 250 a 5000 salariés),
- 17 % des grandes entreprises (> 5000 salariés).

82 % d’entre elles ont répondu pour les actions de mécénat qu’elles gérent en
régie directe, 17 % ont répondu pour les actions gérées par leur structure dédiée
au mécénat (fondations, fond ou structure de mécénat - bailleur de fonds - créé par
I'entreprise).
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INTRODUCTION

Blablablablalbalblablalbal

Bénédicte Menanteau, déléguée générale d’Admical

blablalbalbalblablblbalblablablalbblablablabla
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EVOLUTIONS DES BUDGETS DE MECENAT D’ENTREPRISE

N\ EVOLUTION DES BUDGETS EN 2013

20 % des entreprises méceénes répondantes ont augmenté leur budget de
mécénat en 2013.

Cette année, vous avez...

- diminué, procédé a des économies ou des coupes dans votre budget de mécénat ?
- maintenu votre budget de mécénat ?

- augmenté votre budget de mécénat ?

Diminution

Ty

24 %

Augmentation

Maintien

Base : 163 réponses

Source : Admical

\ 1}
* Commentaire Admical
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\ TYPOLOGIE DES ENTREPRISES MECENES QUI ONT DIMINUE LEUR BUDGET

blablabla

Structures dédiées NEP (2 %)
au mécénat

e

6 %

Entreprises

Base : 39 réponses

Source : Admical

W
Commentaire Admical

Admical - ASMEP-ETI - CJD Mécénat d’entreprise : lien entre budgets et dispositif fiscal - 2013 7



LIENS ENTRE BAISSES DU BUDGET ET INCERTITUDE FISCALE

blablabla

Si vous avez baissé votre budget de mécénat, le climat d’incertitude fiscale autour du
meéceénat est-il responsable totalement, en partie ou pas du tout, de cette tendance ?

Totalement
responsable

M %
Pas —n 99 %

responsable

En partie
responsable

Base : 39 réponses

Source : Admical

W
Commentaire Admical
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\ VARIATIONS DE BUDGET EN FONCTION DU MODE DE GESTION

blablabla

En régie directe

Diminution

X

Augmentation

Maintien

Base : 134 réponses

Source : Admical

La régie directe est caractérisée par 'absence de structure entre I'entreprise et le

bénéficiaire final du mécénat.

Les structures dédiées au mécénat peuvent étre des fondations, notamment la
fondation d’entreprise, des fonds ou toute structure de mécénat créée par une

W
Commentaire Admical
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Via une structure dédiée

Diminution
\\
11 %

Augmentation

Maintien

Base : 27 réponses



\ UTILISATION DE LA REDUCTION D’IMPOTS

blablabla

Bl Tendance pour toutes les entreprises répondantes

Utilisez-vous la réduction d’imp6t permise dans le cadre du mécénat d’entreprise ?

MNSP (1 %)

Base : 163 réponses

Source : Admical

Bl Tendances pour les entreprises répondantes qui affirment avoir diminué
leur budget de mécénat

Utilisez-vous la réduction d'impdt permise dans le cadre du mécénat d’entreprise ?

Base : 91 réponses

Source : Admical
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B Comparaison entre par taille d’entreprise pour les entreprises répon-
dantes affirmant avoir diminué leur budget

Utilisez-vous la réduction d'impdt permise dans le cadre du mécénat d’entreprise ?

= NSP

= Non

EQu
ETI

Gde Ent.

EPE PME

Base : 91 réponses

Source : Admical

WV
Commentaire Admical
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ETAT DES LIEUX DES TYPES DE STRUCTURES
SOUTENUES PAR LE MECENAT D’ENTREPRISE

\ REPARTITION DES SOUTIENS ENTRE STRUCTURES PUBLIQUES ET PRIVEES

Bl Tendance pour toutes les entreprises répondantes

Parmi les structures que vous soutenez, quelle est la répartition entre structure
publiques et structures privées ?

Majorité de
structures publiques

Autant privées

Majorité de structures que publiques

privées \

73%

Base : 154 réponses
Source : Admical

B Tendance pour toutes les grandes entreprises répondantes

Parmi les structures que vous soutenez, quelle est la répartition entre structure
publiques et structures privées ?

Majorité de
structures publiques

Autant privées
et que publiques
Majorité de —__

structures privées 64 %

Base : 28 réponses

Source : Admical
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